附件1：

郑州国际文化创意产业园管委会

2017年公开招聘工作人员专业岗位一览表

	岗位

机构
	招聘

人数
	专 业
	岗位要求
	其他

	产业发展
办公室
	10人
	不限
专业
	硕士研究生及以上学历，不限专业，年龄35周岁以下（1982年6月30日后出生）；

拥有较强文字能力及语言表达能力；
熟悉办公自动化技能。
	

	项目
服务局
	
	
	
	

	企业
服务中心
	
	
	
	

	投资
发展局
	2人
	外语类
	全日制本科及以上学历，年龄30周岁以下（1987年6月30日后出生）；

外语类专业，第一语言专业四级及以上；

具备独立英语口语交流能力；

4、具备韩语等口语交流能力者优先。
	

	
	5人
	文秘类、经济类、管理类、艺术类
	全日制本科及以上学历，文秘类、经济类、管理类、艺术类等相关专业，年龄30周岁以下（1987年6月30日后出生）；
2、形象气质佳、拥有较强语言表达能力及沟通表达能力；
3、具有招商相关工作经验者优先。
	分三轮考试：
1、主题讨论
笔试
面试

	规划
建设局
	3人
	土建、
规划类
	1、全日制本科及以上学历，土建、规划类专业，年龄30周岁以下（1987年6月30日后出生）；

2、熟练使用各种专业绘图软件及常用办公软件；
3、具有相关工作经验者优先。
	


2

